
海外送り出し機関の紹介
機関名

ジョイスリー株式会社
（社会福祉連携推進法人 日の出 医療福祉グ
ループ）

）設立年月 2019年

所在地 兵庫県加古川市平岡町新在家273-2 モリタトレードビル4F

P3MI対応状況 なし

自国内の活動エリア インドネシア（メダン、スマラン、シドアルジョ）

候補者の募集方法
インドネシア共和国労働省 公式人材育成事業
労働省が候補者募集します。
国立職業訓練校の公式HP、インスタグラムでの募集します

日本法人の有無 有 有の場合、法人名記載 ジョイスリー株式会社

特定技能「介護」
日本への紹介実績

～2022年度 2023年度 2024年度(※） 特定技能「介護」
東京都事業への
紹介可能人数

9‐12月(※） 1‐3月(※） (※）見込み

０名 43名 120名 75名 45名

教育研修期間と内容
(日本語)

インドネシア労働省と連携し、国立職業訓練
校にて、6ヶ月間・全寮制・完全無償にて特定技
能介護人材を育成しています。
日本人日本語教師資格者が常駐し、インドネシ
ア人アシスタントとともに指導しています。

教育研修期間と内容
(介護)

日の出医療福祉グループの研修室より講師を派
遣し、介護知識、技術を研修します。特定技能
介護だけでなく、介護職員初任者研修を実施し、
入国時には初任者研修を取得して配属します。

担当者名と経歴
(教育研修)

北野文 日本語教師資格、介護福祉士資格保有、
現在メダンに駐在し育成責任者として従事。
在留2年目。

担当者名と経歴
(連絡窓口)

武中朋彦
ジョイスリー株式会社 社長
兼 日の出医療福祉グループ人財支援部部長

特徴・PR

特徴は、完全ゼロフィーにより本人負担なし、人権擁護した人材育成。ILO/国連のビジネスと人権原則を遵守しています。
介護職員初任者研修を現地にて修了しております。この取り組みは日本で唯一です。
5年間就職企業で勤続しながら、介護福祉士を取得することを約束した候補者のみご紹介しています。
無借金の取り組み、入国後の継続学習支援を行い、学習と定着を支援しています。現状、定着率100％です

ホームページ https://ssw.joy3.co.jp/ その他SNS
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